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§76
Kokouksen avaus, laillisuus ja paatésvaltaisuus seka tydjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

1. Puheenjohtaja avaa kokouksen seka toteaa kokouksen laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
2. Kunnanhallitus paattaa hyvaksya tydjarjestyksen.
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§77
Péytakirjan tarkastus

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasen Maaria Perala ja jasen Anneli Riski.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. valita kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.
2. etta poytakirja on tarkastettava viimeistaan 11.5.2026.
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§78

Jokiperan energiavarastoalueen osayleiskaava

LAIDno-2026-153

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anna Annila, maanmittausinsinoodri, anna.annila@laihia.fi

1 Kaavaluonnos (pvm. 040526)

2 Kaavaselostus (pvm. 040526)

3 Liite 1 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (pvm. 040526)

4 Liite 2 EPV Energia Oy Energiavarasto YVA-selostus 2024

5 Liite 3 Luontoselvitykset (koontiraportti) 2024

6 Liite 5 Havainnekuvat 2024

7 Liite 6 Hankealueen ja sahkonsiirtoreitin arkeologinen inventointi 2024

8 Liite 7 Melumallinnus 2024

9 Liite 8 Hiilidioksidivuodon mallinnus 2024

10 Liite 9 EPV Energia Oy Energiavarasto YVA-selostuksen tdydennys 2025

11 Liite 10 Luontoselvitykset (koontiraportti)

12 Liite 11 Sahkonsiirtoreitin arkeologinen inventointi 2025

13 Liite 12 Havainnekuvat 2025

14 Liite 13 Natura-arviointi (Levaneva) 2025

15 Liite 14 Lausunto hankkeen perustellun paatelman ajantasaisuudesta 2025
16 Liite 17 Hulevesiselvitys 2025

17 Liite 18 YVA-selostuksen perustellun paatelman huomioiminen

18 Liite 19 YVA-selostuksen taydennyksen perustellun paatelman huomioiminen

Laatimispaatos, vireilletulokuulutus, osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka

valmisteluvaiheen kuuleminen

EPV Energia Oy suunnittelee CO2-akkuteknologiaan perustuvaa energiavarastoa
Laihian Jokiperaan Klipinnevalle Ritarin Hautamaan alueelle. Kunnanhallitus hyvaksyi
kokouksessaan 24.11.2025 § 275 osaltaan energiavarastoa varten laadittavan
yleiskaavoituksen kaynnistamissopimuksen. EPV Energia Oy ja Iimatar Laihia Oy ovat
kirjallisesti sopineet EPV:n kaavahankkeen sallimisesta Taaborinvuoren-
Miiluhaudanmaen-Jokiperan tuulivoimapuiston osayleiskaavan hankealueella.

Kaavoitettava alue on pinta-alaltaan noin 70,7 hehtaaria ja se sijaitsee noin 20
kilometrin (km) etaisyydelld Laihian keskustasta. Ilmajoen rajalle on noin 2,5 km:ia ja
Isonkyron rajalle noin 3,3 km:ia. Alue on EPV Aluevarannot Oy:n omistuksessa ja se on
talla hetkelld rakentamatonta metsamaata.

Alueelle on suunnitteilla enintaan kahdeksan (8) COz-akkuyksikkéé, tarvittavat

huoltoreitit, hulevesijarjestelmat seka séhkéasema. Hanketta varten on myos
selvitetty sahkonsiirtoreitteja seka Seinajoen etta Rajavuoren suuntaan, mutta nama
reittilinjaukset eivat sisally valmisteilla olevaan osayleiskaava-alueeseen.

Hankkeen ymparistdvaikutuksia on arvioitu YVA-menettelylla, jossa on arvioitu
suunnitellun energiavaraston ja siihen liittyvien voimalinjavaihtoehtojen vaikutuksia
laajasti eri asioihin. Yhteysviranomainen on antanut YVA-selostuksesta perustellun
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paatelman 10.4.2025. Taman jalkeen on tehty viela YVA-tdydennys, johon perusteltu
paatelma on saatu 8.4.2026. Ymparistovaikutusten arviointimenettelyn yhteydessa
laaditut selvitykset ja vaikutusten arvioinnit tukevat kaavan vaikutusten arviointia.

Kunnan on tiedotettava asukkailleen kunnassa vireilla olevista asioista, niita
koskevista suunnitelmista, asioiden kasittelysta, tehdyista ratkaisuista ja niiden
vaikutuksista. Kunnan on laadittava tarvittaessa katsauksia kunnan palveluja,
taloutta, ymparistdnsuojelua ja maankayttoa koskevista asioista. Asukkaille on
my0s tiedotettava, milla tavoin asioista voi esittaa kysymyksia ja mielipiteita
valmistelijoille ja paattdjille. (Kuntalaki § 29)

Kaavoituksen vireilletulosta tulee ilmoittaa silla tavoin, etta osallisilla on
mahdollisuus saada tietoja kaavoituksen lahtokohdista ja osallistumis- ja
arviointimenettelysta. IlImoittaminen on jarjestettava kaavan tarkoituksen ja
merkityksen kannalta sopivalla tavalla. IImoittaminen voi tapahtua myds
kaavoituskatsauksesta tiedottamisen yhteydessa. (Alueidenkayttolaki 8 63)

Laihian kunnassa lakimaaraista kuulemista on taydennetty siten, etta
suunnittelualueen ja sen valittdman vaikutusalueen osallisille Iahetetaan tieto
asemakaavan vireilletulosta kirjeitse.

Oheismateriaalit;

e Liite 4: Luontoselvitykset 2024 (SALASSAPIDETTAVA)
e Liite 15: Natura-arvioinnin viranomaisliite 2025 (El JULKINEN)
e Liite 16: Luontoselvitysten viranomaisliite 2025 (El JULKINEN)

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1.
2.

osayleiskaavan laatimisesta Jokiperan energiavarastoalueella.

hyvaksya osayleiskaavaluonnoksen (paivatty 4.5.2026) ja asettaa sen seka
osallistumis- ja arviointisuunnitelman (paivatty 4.5.2026) valmisteluvaiheen
kuulemista varten nahtaville 30 pv:n ajaksi AKL 62 &:n ja MRA 30 §:n mukaisesti.
pyytaa kaavaluonnoksesta lausunnot seuraavilta tahoilta:

- Elisa Oyj

- Etela-Pohjanmaan elinvoimakeskus

- Etela-Pohjanmaan liitto

- IImajoen kunta

- Isonkyrén kunta

- Kurikan Vesihuolto Oy

- Laihian kunta, hyvinvointilautakunta

- Laihian kunta, tekninen lautakunta

- Lupa- ja valvontavirasto

- Metsahallitus

- Pohjanmaan elinvoimakeskus

- Pohjanmaan liitto

- Pohjanmaan museo

- Pohjanmaan pelastuslaitos

- Poronkankaan Vesi Oy

- Seinajoen museot
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- Suomen Metsakeskus

- Telia Finland Oyj

- Vaasan kaupunki, ymparistdosasto / terveysvalvonta
- Vaasan Sahkoverkko Oy

- Vaylavirasto.
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§79

Hulmin asemakaavan laajennus

LAIDno-2026-152

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anna Annila, maanmittausinsinoodri, anna.annila@laihia.fi

1 Kaavaluonnos (pvm. 230426)
2 Kaavaselostus (pvm. 230426)
3 Liite 1 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (pvm. 230426)

Laatimispaatos, vireilletulokuulutus, osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka
valmisteluvaiheen kuuleminen

Hulmille, noin 3 km Laihian keskustasta Vaasan suuntaan, on suunnitteilla
asemakaavan laajennus noin 4,6 hehtaarin suuruiselle alueelle. Kaavoitettava alue
jakautuu kahteen (2) osaan. Toinen sijaitsee Hulmin koulun vieressa ja on yksityisen
omistuksessa. Toinen alue sijaitsee Rudontien ja Hulmintien kulmauksessa ja on
kunnan omistuksessa. Molemmat alueen ovat talla hetkella viljelykaytdssa. Koulun
viereisen alueen osalta on tehty kaavoituksen kaynnistamissopimus kunnan ja
maanomistajan kesken loppuvuodesta 2025.

Asemakaavoituksen tavoitteena on mahdollistaa omakotitalojen seka rivi- tai
paritalojen rakentaminen alueelle. Kaavoituksessa huomioidaan tulva-alue ja
kulttuurimaiseman arvot. Samalla selvitetaan kevyen liikenteen tilavaraustarpeet
kaava-alueen kohdalla Rudontien ja Hulmintien varrella.

Kaavoitettavilla alueilla ei ole entuudestaan voimassa olevaa asemakaavaa. Alueella
on vuonna 2016 voimaan tullut Kirkonseudun osayleiskaava, jossa Rudontien ja
Hulmintien kulmauksessa oleva kaavoitettava alue on AP-aluetta (uusi
pientalovaltainen asuntoalue). Hulmin koulun vieressa sijaitseva kaavoitettava alue on
yleiskaavassa maatalousaluetta (MT) ja lisaksi kylakuvallisesti arvokasta aluetta
(vinoviivoitus), minka vuoksi kaavoituksen yhteydessa tehdaan normaalia hiukan
laajempaa tarkastelua mm. kulttuuriymparistdn ja maiseman osalta.

Kaavaluonnoksessa on 11 omakotitonttia ja kaksi (2) pientalotonttia, joihin on
omakotitalon lisaksi mahdollista rakentaa myos paritalo tai rivitalo. Rudontien ja
Hulmintien varteen on varattu tila kevyen liikenteen vaylalle.

Kunnan on tiedotettava asukkailleen kunnassa vireilla olevista asioista, niita
koskevista suunnitelmista, asioiden kasittelysta, tehdyista ratkaisuista ja niiden
vaikutuksista. Kunnan on laadittava tarvittaessa katsauksia kunnan palveluja,
taloutta, ymparistdnsuojelua ja maankayttda koskevista asioista. Asukkaille on
my0s tiedotettava, milla tavoin asioista voi esittaa kysymyksia ja mielipiteita
valmistelijoille ja paattajille. (Kuntalaki § 29)

Kaavoituksen vireilletulosta tulee ilmoittaa silla tavoin, etta osallisilla on
mahdollisuus saada tietoja kaavoituksen lahtokohdista ja osallistumis- ja
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arviointimenettelysta. Ilmoittaminen on jarjestettava kaavan tarkoituksen ja
merkityksen kannalta sopivalla tavalla. IImoittaminen voi tapahtua myds
kaavoituskatsauksesta tiedottamisen yhteydessa. (Alueidenkayttdlaki 8 63)

Laihian kunnassa lakimaaraista kuulemista on taydennetty siten, etta
suunnittelualueen ja sen valittdman vaikutusalueen osallisille [ahetetaan tieto
asemakaavan vireilletulosta kirjeitse.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. Hulmin asemakaavan laajennuksesta.

2. hyvaksya asemakaavaluonnoksen (paivatty 23.4.2026) ja asettaa sen seka
osallistumis- ja arviointisuunnitelman (paivatty 23.4.2026) valmisteluvaiheen
kuulemista varten nahtaville 30 pv:n ajaksi AKL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti.

3. pyytaa kaavaluonnoksesta lausunnot seuraavilta tahoilta:

- Elisa Oyj

- Etela-Pohjanmaan elinvoimakeskus
- Laihian kunta, sivistyslautakunta

- Laihian kunta, tekninen lautakunta
- Lupa- ja valvontavirasto

- Pohjanmaan elinvoimakeskus

- Pohjanmaan liitto

- Pohjanmaan museo

- Pohjanmaan pelastuslaitos

- Poronkankaan Vesi Oy

- Telia Finland Oyj

- Vaasan kaupunki, ymparistdosasto / terveysvalvonta
- Vaasan Sahkoverkko Oy.
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Kunnanhallitus, § 35,09.03.2026
Kunnanhallitus, § 80, 04.05.2026

§ 80
Yhteistoimintaneuvotteluiden paattyminen

LAIDno-2026-77

Kunnanhallitus, 09.03.2026, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi
Tommi Suvisalmi, hallinto- ja henkildstéjohtaja, tommi.suvisalmi@laihia.fi

Kuntien toiminta on suuressa murroksessa ja tulevaisuus nayttaa hyvin haastavalta.
Taustalla ovat mm. vaestorakenteen nopea muutos seka julkisen talouden
sopeuttaminen, joka vaikuttaa kuntien talouteen mm. kuntien valtionosuuksien
pienentyessa ja kuntien kustannusten kasvaessa. Kunnissa painottuvat lapsi- ja
nuorisoikaluokkien palvelut, hyvinvointipalvelut seka tydllisyyspalvelut, jotka
tuotetaan tyollisyysalueilla. Kuntien tehtavia kokonaisuutena joudutaan
sopeuttamaan nopealla aikataululla toiminnallisesti, taloudellisesti ja rahoituksen
osalta.

Laihian kunnan taloudellinen tilanne kiristyy kasvavien

tyollistamiskustannusten seka valtionosuuksien pienentymisen vuoksi. Myds
palkkaratkaisut seka korkojen ja hintojen nousu lisdavat kustannuksia. Kunnan
talouden tulovirran ja menojen tasapainottaminen on keskeista, jotta vuosikate riittaa
poistoihin seka tulevaisuuden investointeihin. Verotuloja, tyollisyytta ja

elinvoimaa lisdavat investoinnit ovat tulevaisuuden avaintekijoita, joten kunnan
toiminnan strateginen tarkastelu seka kehittaminen tulee olla jatkuvaa.

Laihian kunnanvaltuusto paatti talouden tasapainottamisen

toimenpideohjelmasta ja 3,0 miljoonan euron saastotavoitteesta vuosille 2024-
2027 kokouksessaan 9.12.2024 § 88. Toimenpideohjelmaan sisaltyi toimenpiteita,
joilla pyritaan lisaamaan toimintatuottoja seka alentamaan toimintakuluja. Talouden
tasapainottamistoimenpiteita on seurattu vuosittain talousarvion laadinnan ja
tilinpaatosten yhteydessa. Tarkasteltaessa vuoden 2025 valmisteilla olevaa
tilinpaatosta ja tulevien vuosien talousnakymia on todettu, etta toimintaympariston
muutosten vuoksi voimassa olevat talouden tasapainottamisen toimenpideohjelman
toimenpiteet eivat ole riittavia talouden saamiseksi tasapainoon.

Kuntalain 110 §:n mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai
ylijadmainen. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion
laadintavuoden taseeseen kertyvaksi arvioitu ylijaama. Kunnan taseeseen kertynyt
alijaama tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista
seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion
laadintavuonna tai sen jalkeen kertynyt alijaama.

Kunnan taloudellinen tilanne on huonontunut merkittavasti vuodesta 2024 alkaen.
Syina ovat valtionosuuksien vdéheneminen 1,5 miljoonalla eurolla seka
toimintatuottojen vdheneminen ja toimintakulujen kasvaminen 1,3 miljoonalla eurolla.
Kunnan verotulot eivat ole kehittyneet vastaavassa



Laihia Kokouskutsu 11(32)
Kunnanhallitus 04.05.2026

suhteessa (kunnallisvero, kiinteistovero, yhteisévero). Vuosikate on positiivinen, mutta
poistojen vaikutus, 2,1 miljoonaa euroa, painaa tuloksen vahvasti alijagamaiseksi.
Kunnan tulokseen on kertynyt vuosina 2024 ja 2025 kumulatiivinen

alijagama 1,6 miljoonaa euroa, joka tulee kasvamaan vuosittain vuoteen 2029 asti.

Kunnan on sopeutettava menojaan vastaamaan heikentynytta tulotasoa. Jos menoja
ei pystyta vahentamaan, kunnan kumulatiivinen alijadma tulee olemaan yli 5
miljoonaa euroa. Saastdja on ldydettava laajasti kunnan eri toiminnoista.

Osana talousarvion 2027 laadinnan valmistelua on tehtava korjaavia toimenpiteita,
joiden saavuttaminen edellyttaa, ettd kunnassa kaynnistetaan koko henkilostoa
koskevat tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut, joissa
kasitellaan yhteistoimintalain 4 8:n 1. momentin 1-4 kohtien mukaisia asioita.

Toimenpiteilld haetaan 0,9 miljoonan euron saastoét vuoden

2026 henkilostdomenojen tasosta. Arvioitu taman hetken
kokonaissaastotavoite henkilostomenoissa on 2,7 miljoonaa euroa, mika on
tavoitteena saavuttaa vuoden 2029 loppuun mennessa.

Yhteistoimintamenettelyssa lapikaytavien tydnantajan harkitsemien toimenpiteiden
toteutus on mahdollista vuosien 2027-2029 aikana. Toimenpiteita voidaan
toimeenpanna vuoden 2026 aikana siten, etta saastovaikutukset realisoituvat jo
vuoden 2027 alusta lukien. Nyt kdytavassa yhteistoimintamenettelyssa kaytettavissa
voivat olla kaikki lain tydantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella 4 §:n kohdan 1-4 mukaiset toimenpiteet.

Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa

saatelee yhteistoimintaa kuntatyopaikoilla. Lain tarkoituksena on edistaa tyénantajan
ja henkildston valista yhteistoimintaa. Yhteistoiminta tarkoittaa neuvottelua ja
kuulemista. Tydnantajan on neuvoteltava valmisteilla olevien toimenpiteiden
perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ennen kuin asia ratkaistaan. Neuvottelut
on kaytava yhteistoiminnan hengessa eli avoimessa vuorovaikutuksessa ja tavoitteena
on saavuttaa yksimielisyys. Kuultuaan henkildstoa tydnantaja paattaa, mihin
toimenpiteisiin asiassa ryhdytaan.

Lain perusteluissa korostetaan avointa vuorovaikutusta, osapuolten

valista luottamusta seka esihenkildiden ja alaisten valisessa vuorovaikutuksessa
paivittain tapahtuvaa yhteisty6ta. Yhteistoiminnan osapuolia ovat kunta tai
kuntayhtyma tydnantajana ja sen palveluksessa oleva henkildsto. Yhteistoimintaa
prosessina saadelldan yhteistoimintalain useilla pykalilla. Laissa on mm. maaraykset
siitd, mita asioita yt-neuvotteluissa on ainakin kasiteltava ja missa aikataulussa
neuvotteluissa edetaan. Tyonantajalle on saadetty myos velvollisuuksia viestintaan
liittyen. Lisaksi tydnantajan on huolehdittava, etta tydntekijoiden tyollistymista
tuetaan suunnitelmallisesti ja tiettyja periaatteita noudattaen.

Lain 4 §:ssa on maaritelty ne asiat, joista ainakin on neuvoteltava yhteistoiminnassa:

1. henkiloston asemaan merkittavasti vaikuttavista muutoksista tyon
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa
tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistydssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteista, jos asialla voi olla ulkopuolisen
tyovoiman kaytosta tai liikkkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkildstovaikutuksia;
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3. henkil6stoon, henkiloston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tydyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvista periaatteista ja suunnitelmista;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavasta osa-aikaistamisesta,
lomauttamisesta tai irtisanomisesta.

Yhteistoimintamenettelyt on kadynnistettava, kun tydnantaja harkitsee toimenpiteita,
jotka saattavat johtaa yhden tai useamman tydntekijan irtisanomiseen,
lomauttamiseen tai osa-aikaistamiseen taloudellisin tai tuotannollisin

perustein. Talldin tydnantaja ei ole yhteistoimintamenettelyja aloittaessaan viela
tehnyt paatdsta mahdollisista henkiléston vahennyksista, vaan tydnantaja

vasta suunnittelee toimenpiteitd, joilla voi olla vaikutuksia henkiloston maaraan. Naita
ns. tydvoiman vahentamistoimenpiteitd koskee normaalia

laajempi yhteistoimintavelvoite.

Jos tyd6nantaja harkitsee 4 8:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettua toimenpidetta,
tyonantajan on annettava kirjallinen neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen
kaynnistamiseksi viimeistaan viisi paivaa ennen neuvottelujen aloittamista.

Harkitessaan vahintaan kymmenen tyontekijan irtisanomista, lomauttamista yli 90
paivaksi tai osa-aikaistamista, tydnantajan on annettava naiden tyontekijoiden
edustajille kirjallisesti kaytettavissa olevat tiedot:

1. aiottujen toimenpiteiden perusteista;

2. alustava arvio irtisanomisten, lomauttamisten ja osa-aikaistamisten maarasta;

3. selvitys periaatteista, joiden mukaan irtisanomisen, lomauttamisen tai osa-
aikaistamisen kohteeksi joutuvat tyontekijat maaraytyvat; seka

4. arvio ajasta, jonka kuluessa irtisanomiset, lomauttamiset ja osa-aikaistamiset
tehdaan.

Yhteistoimintavelvoite on tayttynyt, kun asiasta on neuvoteltu lain edellyttamalla
tavalla ja kasiteltavan asian kannalta tarpeelliset tiedot on annettu.

Jos kyseessa on tydvoiman vahentaminen, edellytetaan myos, etta neuvotteluissa
kasitellaan tyollistamista edistavaa toimintasuunnitelmaa ja periaatteita.

Yhteistoimintamenettelyssa kasiteltavien ja sen johdosta laadittujen asiakirjojen
julkisuudesta seka yhteistoimintamenettelyyn osallistuvien tydnantajan edustajan,
tydntekijan ja henkildstén edustajan vaitiolovelvollisuudesta on voimassa, mita
viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetussa laissa (621/1999) saadetaan.

Mikali toimivallasta henkilostéasioissa ei ole séddetty laissa eiké madrdtty
hallintosdcdnnéssad, toimivalta on kunnanhallituksella (hallintosdénté § 42).

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta ja vastaa kuntalaissa
sdddetyista tehtavistd (hallintosdénté § 28).

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. kdynnistaa kunnan koko henkildstoa koskevat yhteistoimintaneuvottelut.
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2. valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallinto- ja henkildstéjohtajan antamaan
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi.

3. nimeta yhteistoimintaneuvotteluihin tydnantajaedustajiksi kunnanjohtajan,
hallinto- ja henkildstojohtajan, sivistysjohtajan, teknisen johtajan ja
talouspaallikon.

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa. Paatds pannaan taytantoon
lainvoimaisuutta odottamatta.

Kokouskasittely

Jasen Sauli Tuomela esitti jasen Esa Similan kannattamana esittelijan ehdotuksesta
poiketen, ettd: Kunnanhallitus paattaa

1. kaynnistaa kunnan koko henkildstda ja kaikkia toimialoja koskevat
yhteistoimintaneuvottelut. Neuvotteluissa tavoitellaan 1 100 000 € vuotuisia
(2027-2029) saastoja henkildstomenoissa verrattuna vuoden 2016 tasoon.

2. valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallinto- ja henkildstéjohtajan antamaan
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi.

3. nimeta yhteistoimintaneuvotteluihin tydnantajaedustajiksi kunnanjohtajan,
hallinto- ja henkildstojohtajan, sivistysjohtajan ja teknisen johtajan.

4. tarkastaa taman pykalan kokouksessa. Paatés pannaan taytantoon
lainvoimaisuutta odottamatta.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen neuvottelutauon ajaksi klo 19.15-19.23.

Julistettuaan keskustelun paattyneeksi puheenjohtaja totesi, etta koska keskustelun
aikana on tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava kannatettu ehdotus, asiasta on
aanestettava.

Puheenjohtaja ehdotti d4&nestystavaksi nimenhuutodanestysta. Adnestystapa
hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen:

Ne jasenet, jotka kannattavat esittelijan ehdotusta, danestavat JAA.

Ne jasenet, jotka kannattavat jasen Tuomelan ehdotusta, aanestavat El.
Aanestysesitys hyvaksyttiin.

Toimitetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 6 JAA-aanta (Harju, Knuutti,
Lemmetti, Perala, Riski ja Vettenranta) ja 4 El-aanta (Nisula, Prepula, Simila ja Tuomela).

Julistettuaan aanestystuloksen puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen paattaneen
aanin 6-4 hyvaksya esittelijan ehdotuksen.

Paatos

Aanestyksen jalkeen hyvaksyttiin esittelijan tekeman paatdsehdotuksen mukaisesti.
Eridva mielipide

Jasen Sauli Tuomela ja varajasen Petteri Nisula jattivat paatoksesta eridvan mielipiteen.
Esteellisyys

Jasenet Jaakko Keto (intressijadvi/laheinen palvelussuhteessa kuntaan) ja Mervi
Leppilahti (intressijaavi/laheinen palvelussuhteessa kuntaan) poistuivat kokouksesta
pykalan ajaksi.

Kedon tilalle kokoukseen tuli varajasen Petteri Nisula ja Leppilahden tilalle varajasen
Miia Prepula.
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Kunnanhallitus, 04.05.2026, § 80

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tommi Suvisalmi, hallinto- ja henkilostdjohtaja, tommi.suvisalmi@laihia.fi

1 Henkildston edustajien eridva mielipide

Kunnanhallitus kaynnisti kokouksessaan 9.3.2026 8 35 koko kunnan henkiléstoa
koskevat lain tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut Laihian kunnassa.

Kunnan tulokseen on kertynyt vuosina 2024 ja 2025 kumulatiivinen alijagama 1,6
miljoonaa euroa, joka tulee kasvamaan vuosittain vuoteen 2029 asti. Kunnan on
sopeutettava menojaan vastaamaan heikentynytta tulotasoa. Jos menoja ei pystyta
vahentamaan, kunnan kumulatiivinen alijadma tulee olemaan yli 5 miljoonaa euroa
vuoteen 2029 mennessa. Saastoja on ldydettava laajasti kunnan eri toiminnoista.

Kuntalain 110 §:n mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai
ylijdadmainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijaama tulee kattaa enintaan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa
madraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen jalkeen kertynyt
alijdaama. Nyt neuvotelluilla toimenpiteilla haetaan 0,9 miljoonan euron saastot
vuoden 2026 henkilostdmenojen tasosta. Arvioitu taman hetken
kokonaissaastotavoite henkildstdmenoissa on 2,7 miljoonaa euroa, mika on
tavoitteena saavuttaa vuoden 2029 loppuun mennessa.

Tybnantajaa neuvotteluissa edustivat: kunnanjohtaja Jari Rantala ja hallinto- ja
henkildstdjohtaja Tommi Suvisalmi. Toimialoja koskevissa neuvotteluissa
toimialakohtaiset toimenpiteet esitteli tekninen johtaja Anu Muurimaki, sivistysjohtaja
Markku Laukkonen ja talouspaallikkd Timo Perala.

Henkildstoa neuvotteluissa edustivat paaluottamusedustaja Tarja Aikio (Mustasaari-
Laihia JHL ry. 497), paaluottamusedustaja Minna Leppakorpi (Tehyn Pohjanmaan
ammattiosasto ry 677), paaluottamusedustaja Liisa Nikkila (Jyty Vaasa ry, Jyty Vasa rf)
ja paaluottamusedustaja Mika Varala (JUKO ry).

Neuvotteluesitys annettiin henkilostdn edustajille ja koko henkildstdlle 10.3.2026.
Neuvottelut kaytiin aikavalilla 16.3.-27.4.2026 seuraavasti:

e Aloittava neuvottelu 16.3.2026
e Toinen neuvottelu 30.3.2026

e Kolmas neuvottelu 13.4.2026
e Neljas neuvottelu 20.4.2026

e Paatosneuvottelu 27.4.2026

Neuvottelujen tuloksena kuuden (6) henkilotydvuoden osalta nykyiset tydtehtavat
paattyvat irtisanomisen kautta. Maaraaikaisuuksia vahentamalla tyotehtavia vahenee
viiden (5) henkilétydvuoden osalta. Elakoitymisen vuoksi tydtehtavia lakkaa
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puolentoista (1,5) henkilétydvuoden verran. Lisaksi kahden (2) henkilétyévuoden
verran tydtehtavia lakkaa ja / tai tehtavia organisoidaan uudelleen.

Toimenpiteista 4,5 htv kohdistuu teknisiin palveluihin, 6 htv sivistyspalveluihin ja
lisaksi yhteensa 4 htv hyvinvointipalveluihin, talouspalveluihin ja hallintopalveluihin.
Pysyva henkilotydvuosivahennys yt-toimilla on yhteensa 14,5 htv.

Toimenpiteet, joilla henkildstovahennykset toteutetaan: Teknisissa palveluissa
tehtavia lakkautetaan ja niitad organisoidaan uudelleen seka yhta (1) maaraaikaista
tehtavaa ei jatketa. Sivistyspalveluissa yksi (1) tehtava lakkautetaan.
Varhaiskasvatuksen avustavia tehtavia organisoidaan uudelleen ja perusopetuksen
ohjaajaresursseja supistetaan paaosin siten, etta maaraaikaisuuksia ei jatketa seka
perusopetuksessa luovutaan ei lakisaateisesta opetusmuodosta. Yhteensa neljan (4)
henkilotyovuoden lakkautus ja / tai uudelleen organisointi kohdistuu
hyvinvointipalveluihin, talouspalveluihin ja hallintopalveluihin.

Toimenpiteita voidaan toimeenpanna vuoden 2026 aikana siten, etta
saastodvaikutukset realisoituvat vuoden 2027 alusta lukien. Toimenpiteiden
toteutuksessa huomioidaan mahdollisten toiden ja tehtdvankuvien uudelleen
organisoinnin vaatima riittava perehdytys- ja siirtymaaika seka mahdollisten
palvelujen uudelleen jarjestamiseen tarvittava aikataulu. Euromaaraisessa
saastotavoitteessa on huomioitu ja tuotu neuvotteluissa esiin tehtavien uudelleen
organisoinnista syntyvat arvioidut korvaavat jarjestelyt.

Muut keskeiset saastotoimenpiteet:
Koko henkil6ston maaraaikainen lomautus enintdan 90 paivaksi.

Sivistyspalveluissa ylakoulun luokkamaaria tarkastetaan, jonka kautta saadaan aikaan
merkittavia saastoja. Talla toimenpiteella ei arvioida olevan suoranaisia
henkilostdvaikutuksia.

Koko henkildston maaraaikainen lomautus enintaan 90 paivaksi toteutetaan vuoden
2027 aikana. Lomautuksen kokonaissaastdksi on arvioitu viisi (5) henkiloty6vuotta,
lomautuksen ollessa viikon kestoinen. Maaraaikainen lomautus toteutetaan erillisen
lomautussuunnitelman mukaisena. Lomautussuunnitelma annetaan henkiloston
edustajille tiedoksi.

Henkil6stoon kohdistuvien toimenpiteiden vaikutus arvioidaan olevan vuonna 2027
kokonaisuutena 19,5 henkildtydvuotta, sisaltaen irtisanomiset, eldkditymiset,
tehtavien uudelleen organisoinnit seka maaraaikainen koko henkil6éstén lomautus.

Neuvottelut kaytiin hyvassa yhteishengessa ja yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevien toimenpiteiden perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista
neuvoteltiin riittavasti.

Neuvotteluiden yhteydessa henkildston edustajat esittivat tarkentavia kysymyksia.
Henkil6ston edustajat totesivat saamansa vastaukset riittaviksi. Neuvotteluiden
yhteydessa henkildstdon edustajat esittivat vaihtoehtoisia saastokohdennuksia.
Henkil6ston edustajat totesivat, etta saastokohdennuksissa tydnantaja on huomioinut
heidan esittamiaan huolenaiheita kohdennuksista.

Henkildston edustajat ilmoittivat, etteivat hyvaksy ehdotuksia henkildston aseman
heikentamisesta, eivatka henkiléston vahentamista. Neuvotteluissa ei kuitenkaan
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pystytty l6ytamaan kaikille esitetyille vahennyskohteille toteuttamiskelpoisia,
konkreettisia ja riittavia saastovaikutuksia tuovia vaihtoehtoja.

Henkiloston edustajat jattivat paatdosneuvottelussa 27.4.2026 eridvan mielipiteen yt-
neuvotteluissa kasiteltyihin ja tydnantajan esittamiin saastoétoimiin. Eridvan
mielipiteen perustein henkildstdon edustajat katsovat, etta yt-neuvottelut ovat
paattyneet erimielisina.

Neuvotteluissa todettiin yksimielisesti, ettd yhteistoimintaneuvotteluiden kdymiselle
Laihian kunnassa on lain tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) mukaiset perusteet ja etta
yhteistoimintaneuvottelut on kayty saman lain vaatimusten mukaisesti.

Oheismateriaali: Neuvottelujen poytakirjat
Liite: Henkiloston edustajien eriava mielipide

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. todeta 9.3.2026 § 35 mukaiset koko henkildstda koskeneet
yhteistoimintaneuvottelut paattyneiksi Laihian kunnassa.

2. etta yhteistoimintaneuvottelujen lopputulos merkitaan tiedoksi ja hyvaksytaan
vuoden 2027 talousarvion tavoitteiden saavuttamiseksi ja talouden
kayttésuunnitelmien jatkovalmistelun pohjaksi.
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Kunnanhallitus, § 55,30.03.2026
Kunnanhallitus, § 68,20.04.2026
Kunnanhallitus, § 81, 04.05.2026

§81

Tilinpaatos 2025

LAIDNno-2026-70

Kunnanhallitus, 30.03.2026, § 55

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Perala, talouspaallikkd, timo.perala@laihia.fi

1 Tilinpaatds 2025 (Kh 30.3.)

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kuntalain mukaan kunnanhallituksen on laadittava
tilikaudelta tilinpaatds tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava
tilinpaatos toukokuun loppuun mennessa. Kunnanhallituksen on saatettava
tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on
kasiteltava tilinpaatos kesakuun loppuun mennessa.

Laihian kunnan vuoden 2025 tilinpaatds on alijaamainen. Tulokseksi muodostui -1
266 676 euroa. Kunnan alkuperainen talousarvio vuodelle 2025 oli 1 416 463 euroa
alijagdmainen

Ulkoiset toimintatuotot kasvoivat edellisesta vuodesta 7,0 %. Toimintakulut ja
henkilostokulut pienenivat molemmat 0,3 %. Verotuloja kertyi yhteensa 19 048 131
euroa, mika alitti alkuperaisen Kuntaliiton ennusteen 525 869 eurolla. Verotulojen
alitusta tasasi kunnan saama 536 000 euron harkinnanvarainen valtionosuus.
Rahoituskulut pienenivat seka korkojen laskun etta laajemmin kaytettyjen lyhyiden
korkojen ansiosta 88 581 euroa. Vuosikate oli 1 104 639 euroa. Suunnitelman
mukaiset poistot olivat 2 275 391 euroa. Nettoinvestoinnit olivat 971 773 euroa.

Aikaisemmille tilikausille 2018-2024 kuuluneita rahoituskuluja ja purkamattomia
saamisia on kirjattu 294 331 euroa suoraan edellisten tilikausien alijadamaan, joten
edeltavien tilikausien kumulatiivinen alijgama on taseessa 325 187 euroa.
Tilinpaatoksen 2025 alijadman 1 266 676 euroa jalkeen kunnan kumulatiivinen
alijgdma on 1 591 863 euroa.

Kunnan lainamaara vuoden 2025 lopussa oli 29 888 344 euroa eli keskimaarin 3

968 euroa asukasta kohden. Vuotta aiemmin lainaa oli 3 797 euroa asukasta

kohden. Kuntien keskimaarainen laina asukasta kohden vuonna 2025 oli 3 599 euroa.
Laihian kuntakonsernin lainamaara on 5 369 euroa asukasta kohden. Vuonna 2024
kuntakonsernien lainamaarat koko maassa olivat keskimaarin 7 254 euroa asukasta
kohden.

Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan Laihian kunnan asukasluku oli vuoden
2025 lopussa 7 533. Vahennysta edellisesta vuodesta on 123 henkil6a.

Ehdotus
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Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatoksen seka jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi.

2. saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan arvioinnin jalkeen

kunnanvaltuuston kasiteltavaksi.

esittaa, etta tilikauden alijaama -1 266 675,50 € kirjataan taseen yli-/alijaamatilille.

4. oikeuttaa kunnanjohtajan ja talouspaallikon tekemaan tilinpaatdsasiakirjaan
mahdollisia teknisia korjauksia.

w

Esittelijan kokouksessa muuttama ehdotus
Kunnanhallitus paattaa palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Kokouskasittely
Asiantuntijoiksi kokoukseen saapuivat sivistysjohtaja Markku Laukkonen, tekninen
johtaja Anu Muurimaki ja talouspaallikké Timo Perala.

Paatos
Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
Esteellisyys

Jasen Jaakko Keto poistui kokouksesta pykalan ajaksi (palvelussuhdejaavi/Keto toimi
kunnassa talouspaallikon virassa 14.8.2023-3.1.2025).

Kunnanhallitus, 20.04.2026, § 68

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Perala, talouspaallikkd, timo.perala@laihia.fi

1 Tilinpaatds 2025 (Kh 20.4.)

Kunnanhallitus kasitteli 30.3.2026 § 55 tilinpaatosta 2025 ja paatti palauttaa sen
uudelleen valmisteluun.

Merkittavampina tilinpaatokseen vaikuttaneina erina on korjattu vuoden 2025
tyoterveyshuollon KELA-korvaus seka tarkennettu konsernin oman padoman
muutosta. Lisaksi on tehty teknisia korjauksia ja tekstitarkennuksia.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatdksen seka jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi.

2. saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan arvioinnin jalkeen
kunnanvaltuuston kasiteltavaksi.
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3. esittaa, etta tilikauden alijaama -1 221 675,50 € kirjataan taseen yli-
/alijaamatilille.

4. oikeuttaa kunnanjohtajan ja talouspaallikon tekemaan tilinpaatdsasiakirjaan
mahdollisia teknisia korjauksia.

Esittelijan kokouksessa muuttama ehdotus
Kunnanhallitus paattaa palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Kokouskasittely
Asiantuntijaksi kokoukseen saapui talouspaallikkd Timo Perala.

Asian kasittelyn aikana kokouksesta olivat poistuneina jasen Jukka Harju klo 18.51-
18.52 ja kunnanvaltuuston pj. Antti Tuomela klo 19.28-19.31.

Paatos

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Esteellisyys

Jasen Jaakko Keto poistui kokouksesta pykalan ajaksi (palvelussuhdejaavi/Keto toimi
kunnassa talouspaallikon virassa 14.8.2023-3.1.2025).

Kunnanhallitus, 04.05.2026, § 81

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Perala, talouspaallikkd, timo.perala@laihia.fi

Liitteet
1 Tilinpaatds 2025

Laihian kunnan vuoden 2025 tilinpaatds on alijaamainen. Tulokseksi muodostui -1 221
676 euroa. Kunnan alkuperdinen talousarvio vuodelle 2025 oli 1 416 663 euroa
alijagdmainen

Toimintatuotot lisdantyivat edellisesta vuodesta 8,1 %. Toimintakulut kasvoivat 2,8 %
ja henkildstokuluissa oli kasvua 0,9 %.

Verotuloja kertyi yhteensa 19 048 131 euroa, mika alitti alkuperaisen Kuntaliiton
ennusteen 525 869 eurolla. Verotulojen alitusta tasasi kunnan saama 536 000 euron
harkinnanvarainen valtionosuus. Rahoituskulut pienenivat seka korkojen laskun etta
laajemmin kaytettyjen lyhyiden korkojen ansiosta 88 581 euroa.

Vuosikate oli 1 149 639 euroa. Suunnitelman mukaiset poistot olivat 2
275 391 euroa. Nettoinvestoinnit olivat 971 773 euroa.

Aikaisemmille tilikausille 2018-2024 kuuluneita rahoituskuluja ja purkamattomia
saamisia on kirjattu 294 331 euroa suoraan edellisten tilikausien alijaamaan, joten
edeltavien tilikausien kumulatiivinen alijddama on taseessa 325 187 euroa.
Tilinpaatoksen 2025 alijaaman 1 221 676 euroa jalkeen kunnan kumulatiivinen
alijagama on 1 546 863 euroa.
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Kunnan lainamaara vuoden 2025 lopussa oli 29 888 344 euroa eli keskimaarin 3
968 euroa asukasta kohden. Vuotta aiemmin lainaa oli 3 797 euroa asukasta
kohden. Kuntien keskimaarainen laina asukasta kohden vuonna 2025 oli 3 599 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatoksen seka jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi.

2. saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan arvioinnin jalkeen
kunnanvaltuuston kasiteltavaksi.

3. esittaa, etta tilikauden alijaama -1 221 675,50 € kirjataan taseen yli-
/alijaamatilille.

4. oikeuttaa kunnanjohtajan ja talouspaallikon tekemaan tilinpaatdsasiakirjaan
mahdollisia teknisia korjauksia.
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Konserni- ja elinvoimajaosto, § 11,01.04.2026
Konserni- ja elinvoimajaosto, § 22,22.04.2026
Kunnanhallitus, § 82, 04.05.2026

§82
Konserniohjaus Laihian Yritystilat KOy:lle / paaomitus

LAIDno-2026-104

Konserni- ja elinvoimajaosto, 01.04.2026, § 11

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Toimitusjohtaja Arto Sjéblom on ldhettanyt Laihian Yritystilat KOy:n puolesta kuntaan

20.3.2026 saapuneen kannanotto-, ennakkokasitys- ja paatdospyynndén oman padaoman

saattamiseksi positiiviseksi.

Yhtion hallitus on kokouksessaan 19.3.2026 kasitellyt asiaa.

Teollisuushalli valmistuu kevaalla 2026. Vuokratuloja ei ole ollut vuonna 2025, alkavat

kevaalla 2026.

Oheismateriaali: Pyynt0 liitteineen (Ei julkinen)

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto paattaa pyytaa Laihian Yritystilat KOy:Ita tarkemmat

laskelmat seka siihen perustuvan esityksen padomitustarpeesta.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Esteellisyys

Kunnanhallituksen pj. Teemu Knuutti poistui kokouksesta pykalan ajaksi (yhteistjaavi

/laheinen Laihian Yritystilat KOy:n yhtiokokousedustaja).

Konserni- ja elinvoimajaosto, 22.04.2026, § 22

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Laihian Yritystilat KOy hallitus paatti kokouksessaan 16.4.2026 hakea omistajilta
paaomitusta yhtion taloudellisen aseman vahvistamiseksi, toiminnan jatkuvuuden
turvaamiseksi, ehkaistakseen yhtién ajautumisen maksukyvyttémyyteen, seka
varmistaakseen yhtion kyvyn jatkossakin hoitaa sille konsernissa osoitetut tehtavat ja
valttda mahdolliset lisakustannukset kunnalle, jotka syntyisivat yhtién toiminnan
keskeytymisesta tai alasajosta. Padomituksen tarve vuodelle 2026 on 260 000 €.

Lisaksi hallitus paatti esittaa paaomitusta tuleville vuosille kassavirtalaskelman
mukaisesti. Laskelman mukaan paaomitustarve tulee olemaan kokonaisuudessaan 1
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040 000 € vuoden 2040 loppuun mennessa. Paaomitus on konsernin kokonaisedun
mukainen ja tukee kunnan strategisia tavoitteita.

Saatavat padaomat sijoitetaan yhtion vapaan oman paaoman rahastoon (SVOP).

Yritystilojen hallirakennuksesta teetettiin 20.4.2026 AKA-arvio, jonka perusteella
hallitilat on vuokrattu markkinahintaisesti.

Oheismateriaali: Hallituksen poytakirja + liite

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto paattaa

1. ottaa taman asian kiireellisena kasiteltavaksi.
2. esittaa kunnanhallitukselle padomituksen mydntamista esitetylla tavalla.

Kokouskasittely
Asia kasiteltiin § 19 jalkeen.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo 18.12-18.36.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Esteellisyys
Kunnanhallituksen pj. Teemu Knuutti poistui kokouksesta pykalan ajaksi (yhteisojaavi
/ldheinen Laihian Yritystilat KOy:n yhtidkokousedustaja).

Kunnanhallitus, 04.05.2026, § 82

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Perala, talouspaallikkd, timo.perala@laihia.fi

Konserni- ja elinvoimajaosto on hyvaksynyt kokouksessa 22.4.2026 § 22 yhtidn
hallituksen esityksen mukaisen rahoituksen. Kokouksen jalkeen Laihian Yritystilat KOy:
n tarvitsema kokonaisrahoitus on tarkentunut 1 163 000 € vuoden 2041 loppuun
mennessa vuokrattavien tilojen koon tarkistuksen myaéta.

Saatavat paaomat sijoitetaan yhtion vapaan oman paaoman rahastoon (SVOP).

Yritystilojen hallirakennuksesta teetettiin 20.4.2026 AKA-arvio, jonka perusteella
hallitilat on vuokrattu markkinahintaisesti.

Nahtavilla kokouksessa: Hallituksen poytakirja + liite

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ehdottaa kunnanvaltuustolle 260 000 €:n padomituksen
myontamisesta Laihian Yritystilat KOy:lle vuodelle 2026.
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§83
Ero luottamustoimista / Jenna Paaskynen

LAIDno-2026-144

Valmistelijat / lisatiedot:

Maria Katajamaki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@Ilaihia.fi

Oheismateriaali
1 Tulos - Kuntavaalit 2025

Jenna Paaskynen pyytaa 17.4.2026 saapuneella viestilldan eroa luottamustoimistaan.
Paaskynen on valittu seuraaviin luottamustoimiin:

¢ kunnanvaltuusto, jasen

¢ hyvinvointilautakunta, varajasen (Miia Penttilan henkilokohtainen
varajasen) (kv 16.6.2025 § 41)

e sivistyslautakunta, varajasen (Jonna Lemmetin henkilokohtainen varajasen (kv
16.6.2025 § 42)

® kunnanhallituksen hallintosaantéjaosto, varajasen (Miia Penttilan
hekilokohtainen varajasen) (kh 23.6.2025 § 165).

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto mydntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle. (Kuntalaki 8 70)

Kuntavaalituloksen mukaan varsinaiseksi valtuutetuksi kunnanvaltuustoon tulee Vilho
Tekoniemi. Laihian Demarit -valtuustoryhmaan ei ole nimettavaksi uusia
varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta kunnanvaltuusto

1. myontaa Jenna Paaskyselle eron seuraavista luottamustoimista:
® kunnanvaltuusto, jasen
¢ hyvinvointilautaukunta, varajasen
e sivistyslautakunta, varajasen.
2. toteaa, etta varsinaiseksi valtuutetuksi kunnanvaltuustoon tulee Vilho Tekoniemi.
3. toteaa, etta Laihian Demarit -valtuustoryhmaan ei voida nimeta uutta
varavaltuutettua vaalilain 93 8:n ja kuntalain 17 8:n mukaisesti.
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§84
Hyvinvointilautakunnan ja sivistyslautakunnan uuden varajasenen valinta

LAIDno-2026-144

Valmistelijat / lisatiedot:

Maria Katajamaki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@Ilaihia.fi

Jenna Paaskynen pyytaa 17.4.2026 saapuneella viestillaan eroa luottamustoimistaan.
Paaskynen on valittu seuraaviin luottamustoimiin:

® kunnanvaltuusto, jasen

¢ hyvinvointilautakunta, varajasen (Miia Penttilan henkilokohtainen
varajasen) (kv 16.6.2025 § 41)

e sivistyslautakunta, varajasen (Jonna Lemmetin henkilokohtainen varajasen (kv
16.6.2025 § 42)

e kunnanhallituksen hallintosaantdjaosto, varajasen (Miia Penttilan
hekilokohtainen varajasen) (kh 23.6.2025 § 165).

Kuntavaalituloksen mukaan varsinaiseksi valtuutetuksi kunnanvaltuustoon tulee Vilho
Tekoniemi. Laihian Demarit -valtuustoryhmaan ei ole nimettavaksi uusia
varavaltuutettuja.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet ja varajasenet seka jaseniksi valituista
lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat (hallintosaanto & 10).

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. (Kuntalaki & 71)

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa. (Kuntalaki & 74)

Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu (laki naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a 8).

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuusto valitsee
jaljella olevaksi toimikaudeksi
1. hyvinvointilautakuntaan uuden varajasenen (Miia Penttilan henkilokohtainen

varajasen).
2. sivistyslautakuntaan uuden varajasenen (Jonna Lemmetin henkilokohtainen

varajasen).
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§85
Ero luottamustoimesta / Jenna Paaskynen / Hallintosaantéjaoston uuden varajasenen
valinta

LAIDno-2026-144

Valmistelijat / lisatiedot:

Maria Katajamaki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Jenna Paaskynen pyytaa 17.4.2026 saapuneella viestilldan eroa luottamustoimistaan.
Paaskynen on valittu seuraaviin luottamustoimiin:

e kunnanvaltuusto, jasen

e hyvinvointilautaukunta, varajasen (Miia Penttilan henkilokohtainen varajasen) (kv
16.6.2025 § 41)

e sivistyslautakunta, varajasen (Jonna Lemmetin henkilékohtainen varajasen (kv
16.6.2025 § 42)

¢ kunnanhallituksen hallintosaantéjaosto, varajasen (Miia Penttilan
hekilokohtainen varajasen) (kh 23.6.2025 § 165).

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto mydntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle. (Kuntalaki 8 70)

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. (Kuntalaki & 71)

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkil®;

2) henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tehtdvaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. (Kuntalaki & 74)

Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu (laki naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a 8).

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa
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1. myontaa eron Jenna Paaskyselle hallintosaantojaoston varajasenyydesta.
2. valita hallintosaantdjaostoon uuden varajasenen (Miia Penttilan
henkildkohtainen varajasen) jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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§86

Viranhaltijoiden paatosten taytantéénpano

LAIDNno-2026-4

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Maria Katajamaki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@Ilaihia.fi

1 Viranhaltijapaatokset kh 040526

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosaannoéssa
maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka
on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Otto-oikeus koskee my6s lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston
toimivaltaan siirrettya asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.
(Kuntalaki 92 8)

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava
kunnanhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta
tydnjohtoasioita (esim. vuosilomat, paivystysvapaat, ei-harkinnanvaraiset virka- tai
tyOvapaat, koulutus- ja virkamatkamaaraykset) tai asiaryhmia, joista kunnanhallitus on
paattanyt ettei se kayta otto-oikeuttaan. (Hallintosaanto 37 8)

Kunnassa on kayttdssa palkka- ja henkildstdhallinnon jarjestelma Personec F, jossa
ovat kaikki henkilostéhallinnon viranhaltijapaatokset (mukaan lukien tydsopimukset ja
viranhoitomaaraykset).

Liitteena luettelo kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksista ajalta 14.4.
-27.4.2026 (CaseM-asianhallintajarjestelma).

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa
1. ettd se ei ota kasiteltavakseen viranhaltijoiden paatospoytakirjoissa olevia
paatoksia.
2. todeta, etta paatokset voidaan panna taytantoon.
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§87
Toimielinten paatosten taytantéoénpano

LAIDNno-2026-4

Valmistelijat / lisatiedot:

Maria Katajamaki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@Ilaihia.fi

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosaannossa
maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka
on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatdksen.

Otto-oikeus koskee my6s lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston
toimivaltaan siirrettya asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatéksen.
Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 8:
ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava. (Kuntalaki 92 8)

Jos kunnanhallitus on 92 8:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa
paattaman asian kasiteltavakseen, on paatdksesta tehty oikaisuvaatimus kasiteltava
kunnanhallituksessa.

Toimielinten (hyvinvointilautakunta ja sivistyslautakunta) poytakirjoihin sisaltyvat
luettelot viranhaltijoiden paatoksista, joihin kunnanhallituksella on otto-oikeus.

Poytakirjat nahtavissa kunnan kotisivuilla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. ettd se ei ota kasiteltavakseen seuraavassa poytakirjassa
olevia toimielimen paatdksia
e sivistyslautakunta 23.4.2026.
2. todeta, etta paatokset voidaan panna taytantoon.
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§88
Kunnanjohtajan ajankohtaista

LAI-2024-363

Kunnanjohtajan johtajasopimuksen mukaisesti kunnanjohtaja antaa kuukausittain
kunnanhallitukselle ajankohtaiskatsauksen kunnan tilanteesta ja nakymista.

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
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§ 89
Muut asiat
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§90
Péytakirjan nahtavilla pitaminen ja kokouksen paattaminen

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta
johdu. Péytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta valttamattomat
henkildtiedot. Poytakirjan sisaltamat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta
oikaisuvaatimus- tai valitusajan paattyessa.

Kunnan jasenen ja 137 8:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. (Kuntalaki 140 8)

Ehdotus
Esittelija: Jari Rantala, kunnanjohtaja

1. Kunnanhallitus paattaa, etta kokouksen tarkastettu poytakirja julkaistaan Laihian
kunnan kotisivuilla 12.5.2026.
2. Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
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